OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA PRAHOVA

Situatie prinvind transparenta veniturilor salariale la 30.09.2017
conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017

; i Alte drepturi{cu
Alte drepturi(cu precizarea o k
) i precizarea dreptului legal)
Salariu de baza - art. 38| dreptului legal) - spor :
Gradul . 5 - spor pericol deosebit -
Nr. Denumire functie ~ | din Legea nr. 153/2017 | conditii de munca- art. 38 )
crt detinuti hungye dinLegeanr. i53ja0a7 | r-SSdinlegmair.
' Definute 153/2017
: el
Nivel 1 \ivel Maxim| Nivel Minim | nivel Maxim| NV | Nivel Maxim
Minim Minim
1 Director 1] 9460 0 0 0 0
Sef Serviciu 1l 6940 7445 272 396 0 0
3 Sef birou 1l 6322 6575 303 0 0
1A 4749 0 | 0 0 0
4 Consilier | 4550 242 0 0
I 3952 | 4152 209 0 0
5 Consilier Juridic 1A 5280 305 0 0
1A 2509 122 146 306
6 Referent | 2252 | 2456 BNl F 1A 45 281
I 1936 90 0 0
7 Sofer | 2083 0 0 123 256
Muncitor Calificat | 1920 0 0 246
1A 5401 5932 305 0 0
9 Consilier Cadastru | 4574 4805 242 0 0
1l 3051 3259 209 0 0
10 Subinginer cadastru L b 1o8 b
I 2958 146 175
11 Tehnician Cadastru 1A 2481 122 306
12 Registrator CF 1 - ] 305 0 0
| 4114 4624 242 0 0
5411 277
Asistent Registrator L ! 2
13 3 I 4190 4420 220 0 0
Principal
Il 3398 3657 198 0 0
14 Asistent Registrator 1A 2630 2853 122 306

valoarea anuala a voucherelor de vacanta =0

valoarea anuala a indemnizatie de hrana - art. 38 din Legea nr. 153/2017:
functii de conducere - 1 functie/an - 8808 lei

functii de executie - 1 functie/an - 6570 lei




