
OFICIUL DE   CADASTRU SI  PUBLICITATE IMOBILIARĂ CARAS-SEVERIN

TRANSPARENTA DREPTURILOR SALARIALE la data de 30.09.2017

conform prevederilor art. 33 din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioa

1 2 3 4 5 6 7 8

1 director II 9697 0 0 8760

2 sef serviciu II 6940 - 7445 0 0 8760

3 sef birou II 6168 - 6322 0 0 8760

4 consilier juridic IA 4112 - 5151 0 0 6570

5 consilier cadastru IA 5787 - 5932 0 0 6570

6 consilier cadastru I 4189 - 4356 0 0 6570

7 consilier cadastru II 3051 - 3758 0 0 6570

8 consilier IA

4459 - 5696( max. 
include si spor CFPP) 0 0 6570

9 consilier I 4550 0 0 6570

10 consilier II 3927 0 0 6570

11

registrator de carte 
funciara IA 5855 0 0 6570

12
registrator de carte 

funciara II 3615 - 3909 0 0 6570

13

asistent registrator 
principal IA 4661 - 5411 0 0 6570

14

asistent registrator 
principal II 3010 - 3825 0 0 6570

15 asistent registrator IA 2696 307 0 6570

16 tehnician cadastru IA 2481 307 0 6570

17 referent IA 1718 - 2783 62 - 252 0 6570

18 sofer I 2083 53 0 6570

Nr. 
crt.

Funcţia  

Grad 
profesional/tr

eaptă 
profesională

Observatii

Valoarea 
anuala a 

drepturilor de 
hrana - baza 
legala Legea 
nr. 153/2017

Salariu de baza ( nivel minim brut -
nivel maxim brut)

Spor pericol 
deosebit

( nivel minim brut - 
nivel maxim brut) - 
baza legala Legea 

nr. 153/2017

Valoarea anuala a 
voucherelor de 
vacanta - baza 

legala Legea nr. 
153/2017



are


