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Situatie prinvind transparenta veniturilor salariale la 30.09.2018
conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017, cu modificirile si completérile ulterioare

Alte drepturi(cu precizarea
Salariu de baza - art. 38 din dreptului legal) - spor conditii de
Nr. . i R Gradfxl. Legea nr. 153/2017 muncé- art. 38 din Legea nr.
ot Denumire functie detinut3 Furrc;tel 153/2017
Detinute
N,W_EI Nivel Maxim | Nivel Minim Nivel Maxim
Minim
1 Sef birou Il 7903 8219 379
1A 5936
2 Consilier | 5688 303
Ii 4940 | 5190 261
3 Consilier Juridic 1A 6600 381
1A 3361 2566 153
4 Referent | 2815 3058 125 139
1l 2485 2541 113 125
5 Sofer [ 2758
6 Muncitor Calificat | 2708
1A 6751 7415 381
7 Consilier Cadastru | 5718 6006 303
1l 3814 4100 261
8 Subinginer cadastru 1A 4814 210
9 |Tehnician Cadastru 1A 3280 3484 153
10 Registrator CF L 140 7319 381
| 5143 303
1A 6764 346
11 |Asistent Registrator Principal | 5238 5525 275
Il 4460 4571 248
12 Asistent Registrator L) 3370 3566 153
| 3390 139

valoarea anuald a voucherelor de vacantd = 1450 lei-persond, conf.OUG nr.8/2008, privind acordarea voucherelor
de vacantd, cu modificérile si completdrile ulterioare

valoarea anuala a indemnizatie de hran3 - art. 36/0UG nr.90/2017

functii de conducere - 1 functie/an - 8760 lei

functii de executie - 1 functie/an - 6570 lei
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